=) Statkraft

Konsernprinsipper for
helse og sikkerhet

1 PRINSIPPER

1. Hensynet til helse og sikkerhet skal prege all virksomhet i Statkraftkonsernet.

2. | Statkraftkonsernet skal helse- og sikkerhetskulturen veere preget av apenhet, vilje til etterlevelse
og kontinuerlig forbedring.

3. | Statkraftkonsernet sgker vi i alle henseender & unnga skader og helseplager.
4. | Statkraftkonsernet skal vi motivere og tilrettelegge for en sunn og sikker livsstil.
5. | Statkraftkonsernet skal bygg, anlegg og infrastruktur vaere forsvarlig sikret.

6. Statkraftkonsernet skal ha beredskap for alvorlige ulykker og kritiske situasjoner.

2 ETTERLEVELSE

Linjen har ansvaret for & etterleve konsernprinsippene for helse og sikkerhet. Dette innebzerer at hver
og én skal gjere seg kjent med krav og planlegge/gjennomfgre arbeid pa en helsefremmende og
sikker mate. Ansvaret forutsetter aktiv medvirkning til kontinuerlig forbedring av arbeidsmiljg,
systemer, prosesser og egen/kollegaers adferd.

Ledere har et seaerskilt ansvar for at prinsippene er kjent og at forholdene er best mulig tilrettelagt for
etterlevelse. Ansvaret omfatter oppfalging av tiltak og resultater.

Statkraftkonsernet skal gjennom krav og oppfalging sikre at helse og sikkerhet ivaretas betryggende
hos samarbeidspartnere og leverandgrer.

HMS-direktar har ansvaret for overordnet oppfalging og rapportering av etterlevelse, samt tilrettelegge
for hensiktsmessige prosesser og stgttesystemer.

3 DEFINISIONER

Helse: Personlige og arbeidsmiljgrelaterte forhold knyttet til den enkeltes fysiske og psykiske tilstand.

Sikkerhet: Personsikkerhet, fysisk sikring og beredskap.

4 REFERANSER

Det henvises her til falgende underliggende dokumenter:
- Konsernretningslinjer for helse og sikkerhet
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